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Warszawa, dn. 10 stycznia 2020r.

Oswiadczenie o stosowaniu Zasad tadu Korporacyjnego
w SkyCash Poland S.A.

Zarzad SkyCash Poland S.A. zgodnie z trescig Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 r. (zwanych
dalej Zasadami), udostepnia na swojej stronie internetowej informacje o stosowaniu lub informacje o
odstgpieniu od stosowania okreSlonych zasad adresowanych do organu zarzadzajgcego, organu
nadzorujgcego lub organu stanowigcego spotki.

Zarzad SkyCash Poland S.A. respektujgc obowigzujace regulacje prawne, wyraza wole stosowania
Zasad, z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci. Z tego wzgledu Zarzad SkyCash Poland S.A.
prezentuje ponizej informacje o poszczegdlnych zasadach, ktérych nie stosuje lub stosuje czesciowo
wraz z uzasadnieniem. Jednoczesnie SkyCash Poland S.A. wskazuje zasady, ktdre z uwagi na charakter
prowadzonej dziatalnosci nie dotyczg SkyCash Poland S.A.

Niniejszy dokument stanowi oswiadczenie wiedzy Zarzgdu SkyCash Poland S.A. na dzier 31 grudnia
2019. Na najblizszym planowanym posiedzeniu Rady Nadzorczej (styczen 2020) Zarzad SkyCash
Poland S.A. przedstawi Radzie Nadzorczej informacje o przyjetej tresci Zasad celem dokonania
weryfikacji ztozonych oswiadczen wiedzy dotyczacych organu nadzorujgcego SkyCash Poland S.A.
Podobny proces Zarzad planuje zrealizowa¢ podczas najblizszego Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy w odniesieniu do oswiadczen wiedzy dotyczgcych organu stanowigcego.
W przypadku podjecia decyzji w temacie jakichkolwiek korekt dotyczacych stosowania Zasad przez
organy nadzorujace lub stanowigce SkyCash Poland S.A. dokona aktualizacji niniejszego dokumentu.

L Stosowane odstepstwa:

Zasada: § 8 ust. 4 w brzmieniu:

Instytucja nadzorowana, gdy jest to uzasadnione liczbq udziatowcow, powinna dqzy¢ do utatwiania
udziatu wszystkim udziatowcom w zgromadzeniu organu stanowigcego instytucji nadzorowanej,
miedzy innymi poprzez zapewnienie mozliwosci elektronicznego aktywnego udziatu w posiedzeniach
organu stanowigcego”.

Uzasadnienie:
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Z uwagi na niewielkg liczbe akcjonariuszy, Spodtka stosuje zasade ich obecnosci fizycznej na
posiedzeniach organu stanowigcego. W ocenie Spotki ponoszenie kosztéw na infrastrukture
niezbedng do stosowania powyzszego zapisu Zasad tadu Korporacyjnego nie jest zasadna w obecnym
stanie rzeczy.

Zasada: § 28 ust. 1 w brzmieniu:

Instytucja nadzorowana powinna prowadzi¢ przejrzystq polityke wynagradzania cztonkéw organu
nadzorujgcego i organu zarzqdzajgcego, a takie o0sob petnigcych kluczowe funkcje. Zasady
wynagradzania powinny by¢ okreslone odpowiedniq regulacjq wewnetrznqg  (polityka
wynagradzania)”.

Uzasadnienie:

Z uwagi na wielkos$¢ Spétki i skale jej dziatalnosci nie wprowadzono sformalizowanego dokumentu
,Polityka wynagradzania”, jednakze przyjete zasady wynagradzania cztonkdw organu nadzorujgcego i
organu zarzgdzajgcego Spotkg sprzyjajg rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania instytucji
nadzorowane;.

Zasada: § 30 ust. 1 w brzmieniu:

,0rgan nadzorujgcy, uwzgledniajgc decyzje organu stanowigcego, odpowiada za wprowadzenie
regulacji wewnetrznej okreslajgcej zasady wynagradzania cztonkéw organu zarzgdzajgcego, w tym
szczegotowe kryteria i warunki uzasadniajgce uzyskanie zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia”.

Uzasadnienie:

W Spodtce nie wprowadzono sformalizowanej regulacji wewnetrznej okreslajgcej zasady
wynagradzania cztonkdéw organu zarzgdzajgcego, w tym szczegotowe kryteria i warunki uzasadniajgce
uzyskanie zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia. Cztonkowie organu zarzgdzajgcego nie otrzymujg
zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia.

Zasada: § 31 ust. 1i 2 w brzmieniu:

HInstytucja nadzorowana powinna prowadzi¢ przejrzystq polityke informacyjng, uwzgledniajgcq
potrzeby jej udziatowcow oraz klientow udostepniong na stronie internetowej tej instytucji.

Polityka informacyjna powinna by¢ oparta na utatwianiu dostepu do informacji. W szczegdlnosci
publikowane przez instytucje nadzorowanq raporty zawierajgce informacje finansowe, gdy jest to
uzasadnione liczbg udziatowcow, powinny by¢ udostepniane w formie elektronicznej zawierajgcej
rozwigzania ufatwiajgce czytelnikowi zapoznanie sie z zamieszczonymi informacjami (raporty
interaktywne)”.
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Uzasadnienie:

Spdtka nie publikuje raportéw zawierajgcych informacje finansowe, z uwagi na fakt, iz nie uzasadnia
tego liczba udziatowcéw. Udziatowcy majg dostep do wszelkich niezbednych informaciji.

Zasada: § 38 ust. 1 w brzmieniu:

»Instytucja nadzorowana powinna opracowac i wdrozy¢ efektywngq, skuteczng i niezalezng funkcje
audytu wewnetrznego majgcq w szczegdlnosci za zadanie regularne badanie adekwatnosci,
skutecznosci i efektywnosci, w szczegdlnosci systemu kontroli wewnetrznej, funkcji zapewnienia
zgodnosci i systemu zarzqdzania ryzykiem”.

Uzasadnienie:

Spoétka nie powotata funkcji audytu wewnetrznego. Z uwagi na skale i specyfike dziatalnosci, Spotka
korzysta z audytorow zewnetrznych, ktdrzy zapewniajg wysokie kwalifikacje, wiedze i doswiadczenie
w obszarach podstawowej dziatalnosci Spoéfki.

Rozdziat 9. Wykonywanie uprawnien z aktywéw nabytych na ryzyko klienta

Rozdziat w catosci nie dotyczy Spoétki.
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